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Les deux principaux domaines d’activité des diplômés et des diplômées HEU en 
archéologie et en histoire ancienne sont l’administration publique et l’information et la 
culture. Ils sont un peu moins de 30 % à avoir choisi chacun de ces domaines. Les hautes 
écoles et le secteur tertiaire privé constituent d’autres débouchés importants.

Comme les autres disciplines des sciences humaines qui comptent peu d’étudiants, l’ar-
chéologie et l’histoire ancienne ont la réputation de mener tout droit au chômage. La  
situation sur le marché de l’emploi des diplômés issus de ces deux filières est 
donc un peu moins favorable que celle des titulaires d’un master HEU toutes disciplines 
confondues: 7 % des personnes interrogées se trouvent dans cette situation, contre 4 % 
chez ces derniers. Ils sont par ailleurs 55 % à indiquer avoir rencontré des difficultés pour 
trouver un emploi correspondant à leurs aspirations, une proportion qui est largement 
supérieure à celle enregistrée chez les titulaires d’un master HEU considérés globalement 
(38 %). 

Ils ne sont en revanche que 20 % à déclarer que leur premier emploi n’a aucun rapport 
avec leur formation, ce qui constitue un résultat normal pour une discipline des sciences 
humaines. Par rapport aux autres diplômés, les diplômés en archéologie et en histoire 
ancienne font face à une insécurité de l’emploi relativement importante, près de 70 % 
d’entre eux étant engagés à durée déterminée, contre 49 % des diplômés HEU toutes dis-
ciplines confondues. Dans l’ensemble, on constate qu’ils arrivent en règle générale aussi 
à trouver un poste en rapport avec leurs études en dehors du domaine universitaire, mais 
que les contrats à durée déterminée sont extrêmement nombreux.

S’élevant à 69 000 francs, le revenu annuel moyen des diplômés en archéologie et en 
histoire ancienne est inférieur à celui des titulaires d’un master HEU considérés dans leur 
ensemble. Le revenu calculé sur la base d’un équivalent plein temps ne permet toutefois 
pas ici de tirer de conclusion sur leur situation financière effective puisque plus des deux 
tiers de ces diplômés sont engagés à temps partiel.

Satisfaction: les diplômés en archéologie et en histoire ancienne sont, avec du recul, 
aussi satisfaits de leur choix d’études que les diplômés universitaires toutes disciplines 
confondues, 69 % d’entre eux ayant déclaré qu’ils referaient le même choix.
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Indicateurs de l’échantillon

Aucune statistique par année ne peut être établie pour les diplômés issus de la filière 
archéologie et histoire ancienne en raison de la petite taille des échantillons. Pour pouvoir 
tirer des conclusions, il a donc fallu réunir les données recueillies lors des enquêtes menées 
en 2013, 2015, 2017 et 2019. Une comparaison est faite avec les titulaires d’un bachelor et 
les titulaires d’un master interrogés durant la même période. 

En raison d’échantillons trop petits, aucune indication ne peut toutefois être donnée sur 
les autres branches du domaine histoire et étude des civilisations, telles que la philologie 
classique. Des informations sur les filières d’études et leurs débouchés figurent sur le site 
www.orientation.ch.

Tableau 1: Diplômés (en %)

Discipline Bachelor (n=170) Master (n=87)

Archéologie et histoire ancienne 100 100

Haute école

Universität Basel   7  23

Universität Bern  21  20

Université de Fribourg    5*   10*

Université de Genève  18    6*

Université de Lausanne  20   −

Université de Neuchâtel  11  22

Universität Zürich  17  19

Sexe

Hommes  39  37

Femmes  61  63

* de 6 à 10 cas 

83 % des personnes ayant obtenu leur bachelor poursuivent avec des études de master. 
88 % d’entre elles estiment en effet que le bachelor ne représente qu’une étape intermé-
diaire. 65 % entament des études de master en raison de l’intérêt général qu’elles portent 
aux études et 60 % font ce choix pour obtenir de meilleures perspectives professionnelles.

Tableau 2: Indicateurs de la transition bachelor-master 2013-2019 (en %)

Archéologie et 
histoire ancienne

Total HEU

Passage à la filière de master 83 87
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Évolution du marché du travail

Ces dernières années, 7 % des titulaires d’un master en archéologie et en histoire ancienne 
étaient à la recherche d’un emploi, ce qui représente moins de dix personnes.

Tableau 3: Indicateurs de la situation sur le marché de l’emploi après un master HEU 2013-2019 (en %)

En activité 
profession-

nelle

À la recherche 
d’un emploi

Poste  
assuré

Report de 
l’entrée en 

activité

Archéologie et histoire ancienne 86  7* 0  8*

Total HEU 87 4 1 7

* de 6 à 10 cas

Domaines d’activité

Les principaux domaines d’activité dans lesquels on retrouve les titulaires d’un master 
HEU en archéologie et en histoire ancienne sont l’administration publique, l’information 
et la culture (notamment les musées), l’enseignement et la recherche à l’université et le 
secteur tertiaire privé. Ils travaillent dans des domaines très variés, comme les bureaux 
d’études, l’hôtellerie et le tourisme, le commerce ou l’immobilier, des domaines qui n’ont, 
pour la plupart, pas vraiment de rapport avec leurs études.

42 % des diplômés de cette filière qui travaillent indiquent exercer une activité des sciences 
humaines.

Tableau 4: Domaines d’activité après un master HEU 2013-2019 (en %)

Master
archéologie et 

histoire ancienne
Total HEU

Hautes écoles 17 17

Écoles    3**  6

Droit  0  8

Information et culture 28  2

Santé  0 12

Services pédagogiques, psychologiques et sociaux  0  3

Agriculture et sylviculture  0  1

Industrie  0  5

Approvisionnement en énergie et en eau  0  1

Services privés 21 34

Services publics 27  8

Services ecclésiastiques    2**  1

Associations et organisations    3**  3

** 5 cas et moins

Situation sur le marché de l’emploi en fonction du diplôme

Seuls 16 % des titulaires d’un bachelor HEU en archéologie et en histoire ancienne entrent 
directement dans la vie active après avoir obtenu leur diplôme. En raison d’un échantillon 
trop petit, aucune indication ne peut être donnée sur leur situation professionnelle.
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36 % des titulaires d’un master se lancent dans une formation continue après avoir obtenu 
leur diplôme, soit une proportion équivalente à celle enregistrée chez les titulaires d’un 
master HEU toutes disciplines confondues. 21 % d’entre eux optent pour un doctorat. 

55 % des diplômés en archéologie et en histoire ancienne disent avoir rencontré des difficul-
tés pour trouver un emploi correspondant à leurs attentes. 75 % d’entre eux estiment que 
ces difficultés sont dues à la filière choisie. Seuls 31 % invoquent un manque d’expérience. 
Ils sont très nombreux à considérer leur activité actuelle comme une étape de formation 
supplémentaire ou comme un job d’appoint. Ils rédigent en moyenne quatre candidatures 
(contre cinq pour les titulaires d’un master HEU considérés dans leur ensemble) avant de 
décrocher un poste. C’est le réseau personnel qui s’est avéré le plus déterminant dans leur 
recherche d’emploi, 47 % d’entre eux ayant trouvé leur poste par ce biais-là, tandis que les 
petites annonces et les candidatures spontanées n’ont guère joué de rôle. 

Près de 40 % des personnes actives indiquent exercer plusieurs activités en parallèle, la 
plupart expliquant que les temps pleins sont rares dans leur secteur. Une autre raison 
invoquée pour justifier l’importance du travail à temps partiel est qu’elles n’ont pas trouvé 
d’emploi à temps plein. Cette situation a des répercussions sur leur salaire: s’il n’est pas 
calculé sur la base d’un équivalent plein temps, leur revenu ne s’élève qu’à 42 000 francs 
en moyenne par an.

D’autres indicateurs de l’insertion professionnelle figurent dans le tableau 5.

Tableau 5: Indicateurs de l’insertion professionnelle des diplômés en archéologie et histoire ancienne HEU 
2013-2019 (en %) 

Master 
archéologie et 

histoire ancienne 
(n=87)

Master 
HEU 
Total  
13-19

Part des personnes à la recherche d’un emploi   7*  4

Difficultés à trouver un emploi correspondant aux aspirations 55 38

Études considérées comme une base solide pour l’insertion professionnelle 41 61

Referaient le même choix d’études rétrospectivement 69 71

En activité professionnelle:

  Revenu annuel brut1 (en francs) 69 000 78 000

  Plusieurs activités professionnelles exercées en parallèle 37 11

  Engagement en tant que stagiaire  10*  8

  Absence de relation entre la formation et l’activité actuelle 20 11

  Diplôme d’une haute école exigé pour l’activité actuelle ?

    Non 28 15

    Oui, dans la branche d’études correspondante 48 41

    Oui, dans des branches voisines également 22 34

    Oui, mais aucune branche d’études spécifique n’était exigée    2** 10

  Activité actuelle considérée comme:

    Emploi à long terme 26 45

    Étape de formation supplémentaire 55 48

    Job d’appoint 19  6

   Part des personnes travaillant à temps partiel (taux d’activité < 90 %) 68 30

  Part des personnes engagées à durée déterminée 65 49
1 Il s’agit de la valeur de la médiane. Le revenu des personnes à temps partiel a été calculé en ramenant leur taux d’activité à 100 %.
* de 6 à 10 cas; ** 5 cas et moins


